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Stadgar for Vallakra Jaktskytteklubb.

Antagna pa arsmotet 31.3.2011.

§ 1. Andamal.

Foreningen ska framja jaktskytte och utveckla detta genom utbildning, traning och tavling for sportskytte,
viltmalskytte, jagarexamen och ddarmed foérenlig verksamhet.

§ 2. Organisation.

Foreningen ska vara ansluten till Riksidrottsférbundet, Skyttesportférbundet och Svenska Jagarforbundet.

§ 3. Beslutande organ.

Arsmotet. Styrelsen har mandat fran drsmotet att fatta beslut i Idpande fragor under aret.

§ 4. Styrelsen.

Styrelsen ska besta av en ordférande (viljs pa ett ar) och sex ordinarie ledamoéter (valjs pa tva ar med
”saxat” val. Dvs tre viljs forsta aret och tre det féljande aret, osv), tva suppleanter (valjs pa ett ar).
Ordféranden ar tillika foreningens representant i officiella sammanhang samt chef for féreningens
skjutbanor.

Styrelsen ska ha minst fyra protokollforda styrelsemoten under aret. Ordférande kallar till dessa. Om minst
halva antalet styrelseledamoter framfér 6nskemal om mote, ska ordférande kalla hela styrelsen till mote.
Vid kallelse till styrelsemote ska bifogas dagordning som innehaller de darenden som ska behandlas.

Fransett posten som ordférande konstituerar styrelsen sig sjalv samt utser firmatecknare.

Styrelsen har ratt att kalla enskild person att som adjungerad néarvara vid styrelsemdte. Sadan person har
yttrande- och forslagsratt, men inte rostratt.

Suppleant deltar pa motsvarande satt, men kallas alltid till styrelsemoten.

Styrelsen ar beslutsmassig om samtliga ledamoéter har kallats och minst halften av dem &r narvarande. Om
ordinarie styrelseledamot inte narvarar, intrader suppleant som ordinarie ledamot med dennes
befogenheter. Regler for vilken suppleant som intrader bestdams i dessa fall av ordinarie styrelseledamoéter.

Vid omroéstning har ordféranden utslagsrost om det blir lika utfall for alternativen man réstar om.
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§ 5. Styrelsens arbetsuppgifter.

Att framja foreningens intressen och vidareutveckling.

Att se till s3 att stadgarna foljs.

Att verkstalla av arsmotet fattade beslut.

Att planera, leda och fordela arbetsuppgifter inom féreningen.

Att ansvara for och forvalta foreningens medel.

Att ansvara for foreningens bokféring och stdlla denna med underlag till revisorernas forfogande.

Att forbereda drenden som ska behandlas av arsmotet samt svara for praktiska arrangemang i samband
detta.

§ 6. Medlemskap och medlem.

Person som betalat medlemsavgift &r medlem.

Medlem som under aret fyller [agst 16 ar och som har betalat sina avgifter ar rostberattigad.
Medlems rostratt far inte utévas genom fullmakt.

Medlem som vill uttrada ur foreningen ska skriftligen anmala detta till styrelsen och anses efter det inte
langre vara medlem.

Medlem som inte betalat medlemsavgiften for de tva senaste dren anses ha uttratt ur foreningen enligt
egen Onskan. Detta uttrdde anses ha skett vid det senaste av dessa tva arsskiften.

Medlem far inte uteslutas ur féreningen av annan anledning @n att medlemmen har férsummat att betala
beslutade avgifter till foreningen, motarbetat foreningens andamal och verksamhet eller uppenbarligen
skadat foreningens intressen. Beslut om uteslutning fattas av styrelsen.

Medlem har ratt att i enlighet RF:s stadgar 6verklaga beslut om uteslutning.
Medlem har ratt att delta i méten och andra féreningsaktiviteter som anordnas for medlemmarna.
Medlem har ratt till information om féreningens verksamhet och angelagenheter.

Medlem ska félja féreningens stadgar samt de beslut som har fattats av styrelsen eller av styrelsen utsedda
funktionarer.

Medlem ska betala de avgifter som bestdms av arsmotet.

Medlem kan pa forslag av styrelsen vid arsmote viljas till hedersmedlem. Sadan medlem &r befriad fran
medlemsavgift.

Medlem far inte delta i tavling, uppvisning eller som representant for féreningen utan styrelsens
medgivande.

Medlem har inte ratt till del av féreningens behallning eller egendom vid féreningens uppldsning.
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§ 7. Verksamhets- och riakenskapsar.

Verksamhets- och réakenskapsar omfattar kalenderar.

§ 8. Revision.

Styrelsen ska tillhandahalla revisorerna féreningens bokforing, arsmotes- och styrelseprotokoll,
medlemsregister samt 6vriga handlingar nar det géller revision av forvaltningen for det senaste
kalenderaret, senast 30 dagar fére arsmotet. Revisorerna ska om de sa begar fa ta del av samma eller
tidigare ars underlag under I6pande verksamhetsar.

Revisorerna ska granska styrelsens forvaltning och bokforing for det senaste kalenderaret samt till styrelsen
overlamna sin revisionsberattelse senast 14 dagar fore arsmotet.

§ 9. Valberedning.
Valberedningen ska folja verksamheten for att ge forslag till val enligt dagordningen for arsmotet.

Valberedningen bestar av tre ledamoter varav en ar ordférande och sammankallande. Varje ar valjs en ny
ledamot och den ledamot som suttit langst (ordférande senaste aret) avgar.

§ 10. Motioner.
Motion ska av rostberattigad medlem inlamnas till styrelsen senast 30 dagar fore arsmotet.
Motion ska vara skriftlig, daterad och undertecknad av motionar.

Styrelsen ska till arsmotet avge skriftliga yttrande éver motionen.

§ 11. Arsmoéte och extra drsmote.
Ordinarie arsmote ska hallas i mars manad.
Kallelse skall skickas till medlemmarna senast 14 dagar fore arsmoéte.

Extra arsmote kan inkallas pa begéran av styrelsen, revisorer eller minst en tiondel av féreningens
rostberattigade medlemmar. Sddan begéaran ska vara skriftlig och innehalla skal for begaran.

Nar styrelsen mottagit en begdran om extra arsméte ska den inom 14 dagar kalla till sddant moéte sa att det
kan hallas inom 2 manader fran kallelsen. Kallelse med forslag till dagordning for extra arsmote ska skickas
till medlemmarna senast 7 dagar fore motet.

Vid extra arsmote far endast det som foranlett motet tas upp till behandling.
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§ 12. Dagordning for arsmote.

Arsmotet 6ppnas.

Val av ordférande respektive protokollférare for arsmotet.

Faststallande om arsmotet &r stadgeenligt utlyst.

Faststallande av dagordning (eventuella forslag pa tillkommande punkter tas upp under ovriga fragor).

Val av tva justeringsman att tillsammans med ordférande justera protokollet. Justeringsmannen ar

ocksa rostraknare vid arsmotet om votering begars.

6. Foredragning av verksamhets- och forvaltningsberattelse.

7. Foredragning av revisionsrapport.

8. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen avseende verksamhetsaret.

9. Faststallande av medlemsavgifter for nastkommande ar.

10. Val av ordférande pa ett ar. (Valberedningens forslag).

11. Val av tre ordinarie ledamaoter pa tva ar. (| tur att avga samt valberedningens forslag).

12. Val av tva suppleanter pa ett ar. (Valberedningens forslag).

13. Val av tva revisorer och en revisorsuppleant pa ett ar. (Valberedningens forslag).

14. Val av en ny ledamot till valberedningen pa tre ar (i tur att avga, rullande valberedning,
sammankallande).

15. Motioner.

16. Ovriga fragor och information.

17. Arsmotet avslutas.
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§ 13. Stadgefragor.

Stadgarna far andras enbart av arsmote eller extra arsmote.

§ 14. Upplosning av foreningen.

Beslut om uppldsning av foreningen ska fattas av tva pa varandra féljande arsméten, varav minst ett
ordinarie arsmote. Pa det sista av dessa tva arsmoten ska beslut tas med tva tredjedelars majoritet for att
bli gillande.

Upploses foreningen ska 6verskjutande tillgangar anvandas till andamal som 6verensstimmer med
foreningens andamal (§ 1.).

Arsmotet utser styrelsen eller sarskild likvidator att genomfora avvecklingen. Under avvecklingen géller
foreningens stadgar. Nar avvecklingen genomférts avrapporteras den till foreningens medlemmar.
Foreningen anses upplost 14 dagar efter att medlemmarna erhallit rapport om avvecklingen.



